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Uti beszamolé az UEMS Foglalkozas-egészségiigyi
tagozatanak 2018 6szi talalkozoéjarél

Az UEMS az orvosi tarsasagok eurOpai szintli, fliggetlen képviselete, mely idén nyaron
iinnepelte fennallasdnak hatvanadik évforduldjat. Az UEMS Foglalkozas-egészségiigyi
tagozata (UEMS-OM) 1997-ben alakult, aktivan képviseli a szakma érdekeit. A Tagozat
évente kétszer iilésezik, valtozo helyszinen. Elnoke 2013-tol Alenka Skerjanc (Szlovénia),
titkara 2017-t81 Kuddsz Ferenc.

Kozos értekezlet az EU-OSHA-val

A Tagozat 2016. 6ta hivatalos kampanypartnerként csatlakozik az Eurdpai Munkahelyi
Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugyndkség (EU-OSHA) aktualis kampéanyahoz. Az
egyiittmiikddés keretében az Ugynokség meghivéasara az 6szi iilést székhelyiikon, a spanyol és
baszk munkaegészségligyi tarsasagok kozremitkodésével szerveztilk meg. A héaldzati
egyiittmiikddések koordinalasaért felelés vendéglatonk bemutatta az Eurdpai Unid
munkavédelmi keretrendszerét (iranyelvek, Eurdpai Bizottsag, szocialis partnerek, szakmai
bizottsdgok), s az EU-OSHA helyét mindebben. A 15 millié eurds dsszkdltségvetésbol
gazdalkodoé, 64 fos Ugynodkség f6 feladata az informéaciogytijtés, -elemzés és -terjesztés.
Nagyban tdmaszkodnak a minden tagorszdgban meglevd Fokuszpont-halézatukra, illetve az
europai szintli szervezetekre, mint amilyen az UEMS-OM is. Kiemelte, hogy legutobbi
felmérésiik (ESENER) szerint a munkaltatok leginkabb azért koltenek munkavédelemre, hogy
megfeleljenek a jogi eléirasoknak. Az indok, arra, hogy nem kdoltenek, mert tigy gondoljak:
naluk nincsenek munkavédelmi problémak.

Tagozatunk elndke bemutatta az UEMS-t és annak Foglalkozas-orvostani tagozatat. E16bbi
azzal a {6 céllal j6tt 1étre, hogy eldsegitse az orvosok szabad mozgasat és a szak- és
tovabbképzések harmonizalasat. Kiemelte, hogy mig a foglalkozasi betegségek kritériumai
tagorszagonként kiilonboznek, addig a sorsszerii betegségek kezelési elvei egységes elvek
szerint torténnek. Noveli a kiilonbségeket, hogy a foglalkozas-egészségiigyi ellatasrol nem
szoOl eurdpai iranyelv. Zarszavaban leszogezte, hogy a Tagozat a multidiszciplinaris
megkozelitésnek a hive.

Az , Egészséges Munkahelyek Kampany” az Ugynokség leglatvanyosabb tevékenysége. A
jelenleg zajlo, veszélyes anyagokrol szol6 kampany egyik feleldse elmondta, hogy azért
valasztottak ezt a témat, mert az ilyen expoziciok a munkabaleseti eredetnél tizszer tobb
halélozasért lehetnek felelések. Bemutatta a Kampanyhoz tartoz6 weboldalt, mely hasznos
anyagokat tartalmaz minden érdekelt fél (igy a foglalkozas-egészségligyi orvosok) szamara. A
kovetkezd Kampanyhoz kapcsolodo egyik téma feleldse elmondta, hogy a mozgasszervi
betegségek visszatérd kampanytémak. A 2020-ban induld kampany arra 6sszpontosit, hogy
mi lehet a szdmos intézkedés és technoldgiai fejlddés ellenére észlelt sikertelenség oka.
Felmertil, hogy az 6nmagukban helyes ergondmiai fejlesztések azért nem érik el a kivant
eredményt, mert a mozgasszervi panaszok kialakulasaban jelentdsek a pszichoszocialis
tényezok hatasai.

Az eldadasokat kovetd vitdban a Tagozat és az Ugynokség egyiittmiikddési teriileteit
térképezték fel a résztvevok. Elhangzott, hogy szamos orszagban a foglalkozés-egészségiigyi
orvosok ki vannak szolgaltatva a munkaltatoknak. Masfeldl, nincsen unids szabalyozas a
munkavédelmi szolgalatokrol, ideértve a foglalkozas-egészségiigyet is. A kollégak kényes, de
fontos teriiletként jelolték meg termékenység és munkahelyi reprotoxikus anyagok
kérdéskorét. Egyetértés volt abban, hogy fontos lenne a nem foglalkozéas-egészségiigyi
orvosok munkaegészségiigyi ismereteinek fejlesztése. A tdgabb kozonséghez a korszerli
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médiumok és akar szamitogépes jatékok révén lehetne eljutni. Elhangzott, hogy decemberben
megjelenik egy jelentés, mely a munkaval 0sszefiiggd betegségek azonositasat végzo
tagorszagi és nemzetkdzi rendszereket tekinti at. Felmertilt, hogy a munkaerd szabad aramlasa
ellenére miért nincsen harmonizalt europai foglalkozasi betegség lista. A nemzeti szint
bejelentési rendszerek tarsadalompolitikai és anyagi szempontokat tiikroznek. A foglalkozési
betegségek kutatdsat kiilon kéne valasztani a kartalanitastol. Az ismeretek hidnya gatolja a
hatasos megeldzést. Sajnalattal emlitették, hogy az eurdpai biomonitor projektben nagyon
kevés munkahelyi 6sszetevo van. Mind az EU-OSHA, mind az UEMS-OM kiemelten
fontosnak tartja a munkahelyi biztonsagot és egészséget, illetve ennek (el)ismertségét. A
résztvevok egyetértettek abban, hogy érdemes kdlcsondsen meghivni szakértoket az lilésekre,
munkacsoportokba.

Tagozati ugyek

Elfogadasra keriilt az el6z6, Osloban megrendezett iilés jegyzokonyve (1. beszamoldém a
2018/3. lapszamban).

Konferencia beszamolok

Az EASOM legutobbi talalkozoja a mezdgazdasagban eléfordulo kockazatokrol szolt, s
meglatogattak egy gazdasagot is. Az Ergondémusok Nemzetkozi Szovetségének (IEA)
konferenciajan szamos orvosi vonatkozasu €s munkaegészségiigyi téma bukkant fel.

UEMS ko6zpont

A legutobbi UEMS Tanacsiilésen a fotitkar bizakododan beszElt a jovordl. A szervezet
feladatai boviilnek. A tagozatok felé elkezdenek érkezni az korabban elvégzett munkak
(nemzetkdzi tovabbképzési és szakvizsga dijak) ellentételezései. Az EU vonatkozo irdnyelve
nem csak a szakorvosi képzések hosszat, hanem tartamat is harmonizalni fogja.

Tagozati pénziigyek

A legtobb tagorszag befizette a tagdijat, a Tagozat anyagi helyzete stabil. Mivel a teljes
UEMS négymillio euronyi 0sszeggel gazdalkodik, ezért szigort szabalyozas vonatkozik még
az olyan kis vagyonu tagozatokra is, mint a miénk. A kézponti adminisztracios és AFA
koltségek fedezetére a tagozatok el6zd évi bevételeik 8%-at kell, megfizessék.

Foglalkozasi betegségek allasfoglalas

Az UEMS Tanicsa az anyagot tilzottan technikai jellegiinek talélta. Ujra kell fogalmazni az
anyagot egyetlen olyan cél megjeldlésével, melyet a Tagozat az UEMS-en beliil el kivan érni.

Felmérések

A gorog kiildott ismertette a felmérését a foglalkozas-egészségiigyi feladatok ellatasarol az
egyes tagorszagokban. A valaszokbdl Iényegében haromféle gyakorlat azonosithatd: (i) csak
szakorvos (pl. Magyarorszag) vagy ,,licenszvizsgas” orvos (pl. Ausztria), (ii) a munkaltato
altal kompetensnek tartott orvos (akinek nincs feltétlentil foglalkozas-orvostani szakvizsgaja,
pl. Nagy-Britannia), (iii) a jogszabaly altal meghatarozott barmilyen orvos (akar pl.
haziorvos). Ennek kapcsan hivta fel a figyelmet arra a megdobbent6 gorog legfelsobb birdsagi
dontésre, mely szerint barmilyen szakvizsgaval rendelkezd orvos a foglalkozés-orvostanival
azonos jogokkal lathat el foglalkozéas-egészségiigyi feladatokat. Az ezzel kapcsolatos
allaspont tételi javaslatat (csak szakvizsgas lathasson el szakfeladatot) a Tagozat az egyetértés
hidnya miatt elutasitotta. A géroghoz hasonl6 térekvések voltak és vannak pl. Portugalidban,
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Franciaorszagban, Lettorszagban is. A Tagozat korabban sem tett a fenti javaslathoz hasonlo,
politikai jellegl allasfoglalasokat.

Munkacsoportok alakitasa

Az illetékes kollégak roviden eldterjesztették a javasolt munkacsoportokat, majd a tarsasag
ezeken belill folytatta a munkat. A 3. munkacsoport (Mindség a foglalkozas-egészségligyi
szolgalatokban) a tagok tobbségének hianya miatt nem iilésezett, helyette a foglalkozasi
betegségekrdl szolo allasfoglalést tekintették at.

1. munkacsoport: Eurdpai foglalkozas-orvostani szakvizsga

A munkacsoport kijeldlte a CESMA értékeléshez vezetd utat, melynek a vége a vizsga
elismerése. A tobbszords valasztasos tesztvizsga kérdések allomanya 2018 decemberére
Osszeall. 2019 elején indul a probaiddszak.

2. munkacsoport: Szakmai érdekek képviselete

Megegyezés sziiletett, hogy az els6 témakor a foglalkozas-egészségligyi orvos feladatkore
lesz.

Foglalkozasi betegségek allasfoglalas

Tekintettel az UEMS tovabbképzési céljaira, az iizenet a kovetkezd: a foglalkozasi betegségek
ismeretének novelése a nem foglalkozas-orvostan szakorvosok kézott. A kartalanitasi
kérdésektdl fiiggetleniil, megbizhat6 adatok alapjan kell az expozicid-betegség
Osszefiiggéseket kutatni, hogy megfeleld prevencids intézkedéseket lehessen hozni.

Foglalkozas-egészségiigy Baszkfoldon

A spanyol rendszer is erésen jogszabaly vezérelt. A szakképzés négy év. A 15 millid
dolgozoéra négyezer szakorvos jut. Ha a jogszabalyokat betiirl-betiire be akarnék tartani,
ahhoz ~14 ezer foglalkozés-egészségiigyi szakorvosra lenne sziikség. A képzésbe 1épok
szama (~100) is évrdl-évre csokken. Felmertilt, hogy szamos feladatot lehetne nem-
szakorvosi szintre delegalni. A legtobb szakorvos a munkaltatoi tarsadalombiztositéasi
szovetségekben (mutua) dolgozik, s azok elképzeléseit hajtja végre. Ezek, illetve a regionalis
ellatok néha nem fizetik a képzést, mert a végzett orvos elmehet inkabb magéanpraxisba. Ugy
érzik, hogy a politikusok sokszor nem fogjak fel a foglalkozas-orvostan kdzegészségiigyi
jelentdségét.

Honlap

Uj arculat johet 1étre, ahogy a tartalmat egy biztonsagosabb tartalomkezel6 rendszerbe viszik
at. Felmeriilt az egyéni szerzoségek kérdése, s 11:2:0 aranyban a jelenlévok elfogadtak, hogy
a Tagozat anyagait egyedi szerzOk emlitése nélkiil, a Tagozat neve alatt jelentetjiik meg.
Mindez nem korlatozza a szerzOket abban, hogy tudomanyos igényti anyagaikat szerzdséggel
tegyék kozze.

Egyiittmiikodések

Bemutatkozott a ~30 munkaegészségiigyi iskolat tomarit6 EASOM 1) elndke. Megerdsitette,
hogy tovabbi szoros egyiittmiikdodést terveznek a Tagozattal.

Az eurodpai szakszervezeti szovetség intézete (ETUI) decemberi ,, Women and Cancer”
kongresszusan a rakkeltd/mutagén/reprotoxikus anyagokkal foglalkozik.



UEMS Foglalkozés-orvostani tagozat, Bilbao, 2018. november 9-11. — Dr. Kudasz Ferenc

Megismerhettiik az eurdpai junior orvosi szovetség (EJD) legutdbbi felmérését a kdzponti
gyakornoki képzésrol. Ez az orszadgok felében még mindig pusztan idétartamhoz van kotve.
Négy orszagban semmilyen szamonkérés nincsen, mig a valaszadok felében egységes nemzeti
vizsgarendszer van érvényben.

Tagorszagi informacios oldalak

Megegyezés sziiletett, hogy az egyes tagorszagokrol szolo egységesebb ,,irlap” mddositott
valtozatat mindenki még a kdvetkezd iilés el6tt toltse ki (legjobb tudasa szerint). Az igy
kapott visszajelzések alapjan készitheto el a végleges verzio.

Tovabbképzések, konferenciak

januar 29. Respirable Silica — Health Surveillance and Exposure Control, Buxton, Nagy-
Britannia, (www.hsl.gov.uk)

februar 14. Challenges of Migrant Labour webindrium,
(https://www.som.org.uk/civicrm/event/info%3Fid%3D185%26reset%3D1)

marcius 20-22. 59. Wissenschaftliche Jahrestagung der DGAUM, Erfurt, Németorszag
(WWW.dgaum.de/termine/ jahrestagung)

majus 22-24. 35°™ Journées Nationales de Santé au Travail dans le BTP, Metz,
Franciaorszag, (www.sistbtp-lorraine.fr)

junius 17-19. Occupational Health 2019 - research, practice, policy (incl. nautical theme),
Bristol, Nagy-Britannia

augusztus utolso hétvégéje: EASOM Summer School — Occupational cancers, Lettorszag

szeptember 24-25. XXXIV. International Congress of Occupational Medicine, Marianske
Lazne (Marienbad), Csehorszag

oktober 9-13. 7™ Croatian Congress on Occupational Health, Pula, Horvatorszag

Brit kiildottiink jovoltabdl lehetdség van a nemzetkdzi érdeklédésre szdmot tartd konferencidk
meghirdetésére az Occupational Medicine szakfolyoiratban.

Kovetkezb tagozati lilések
2019. majus 31-janius 1. Ponta delgada (Azori-szigetek). Ezen nem tudok részt venni.
2019. szeptember 27-29. Lodz (Lengyelorszag)

2020. tavasz: Luxemburg

Egyebek

A Society of Occupational Medicine a orvosok lelki egészségrol adott ki tanulmanyt. (What
could make difference to the mental health of UK doctors? A review of the scientific evidence)

A Tagozat is meghivast kapott, hogy kiildjon tagokat az UEMS 1j multidiszciplinaris k6zos
bizottsagaba (MJC Infection Control). Ennek koltségeit a tagozatok alljak, igy nem vesziink
részt a mitkodésében.

Az iilést kdvetden jelent meg az Eurdpai Orvostarsasagok (EMO) tamogaté allasfoglaldsa az
oltasokrol.

Az iilés utan vendéglatonk tobboras bilbadi varosnézd gyalogtirat szervezett, amelybdl
megismerhettiik a telepiilés multjat.

A taldlkoz6 anyagai, el6adasai ndlam elérhetdek, illetve letolthetéek lesznek az UEMS
honlapjarol.
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Az {ilésen vald részvételemhez a MUTT-té1 anyagi tdmogatast nem kaptam.

Tennivalok
» Kitolteni a tagorszagi adatlapot.
» A tavaszi iilésre kiildottet jelolni.

> A jelentést kozreadni a Foglalkozas-egészségiigyben, illetve kdzzétenni a MUTT
honlapjén.

dr. Kudasz Ferenc
magyar kiildott
UEMS-OM titkar



