A foglalkozas-egészségiigyi szolgalatok 2019. évi tevékenysége Magyarorszagon

Magyarorszag Alaptorvényének XVIL. cikke deklaralja, hogy minden munkavallal+
nak joga van az egészségét, biztonsagat és méltdsagat tiszteletben tartd munkafelt:
lekhez. E feladat megvalositasaban a foglalkozas-egészségiigy meghatdrozo szere]
jatszik.

A foglalkozas-egészségiigyi szolgalat mikodtetésének alapvetd célja, hogy biztositsa,
illetve megdrizze a munkavallalok legmagasabb szint( fizikai, mentdlis és szocidlis
jolétét, kozremiikodjon a munkavégzésbdl és a munkakornyezetbdl szarmazo egész-
ségre artalmas hatdsok megel6zésében, testi €s szellemi egészségi allapotuknak meg-
felelGen eldsegitse a munka adaptaldsat a munkavallalok képességeihez, (WHO, ILO
ko6z0s definicid).

A foglalkozas-orvostan a preventiv medicina egyik fontos aga, feladata multidiszcip-
lindris, szorosan a munka vildgdhoz kotddik. A foglalkozds-egészségiigy olyan
egészségligyi szolgaltatds, amelynek miikodését, szervezetét, feladatait nemzetkozi
szerz8dés, torvények és egészségiigyi miniszteri rendeletek szabdlyozzak. Tevékeny-
ségének kozéppontjdban a munkahelyen végzett orvosi ellatas, tovabba az egészsé-
get nem veszélyeztetd és biztonsagos munkakoriilmények kialakitasdban valo koz-
remikodés all. Ennek soran {6 cél a keres6képes ember (munkavallald) egészségének
meglrzése és fejlesztése. Emellett népegészségligyi tevékenységet végez, amely a
munkahelyeken valdsit meg primer és szekunder preventiv feladatokat, hozzajarulva ez-
zel a tdrsadalom egészségi allapotanak javitasdhoz.

A foglalkozas-egészségiigy harom egymasra épiil progresszivitdsi szinten miikodik:
o foglalkozas-egészségiigyi alapellatas,
o foglalkozas-egészségiigyi szakellatas,
e Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont Munkahigénés és Foglalkozas-
egészségligyi Féosztaly (tovabbiakban: NNK MFF).

A foglalkozas-egészségiigyi szolgalatok az Orszagos Statisztikai Adatfelvételi Prog-
ram keretében éves beszamolo jelentésben szamolnak be munkajukrdl. Az on-line
beérkezett jelentések adatainak feldolgozasa, értékelése az NNK MFF-on torténik.



. FOGLALKOZAS-EGESZSEGUGY!I ALAPSZOLGALATOK

A foglalkozas-egészségligyi alapszolgalatoknak meghatarozd szerepiik van a
munkavallalok egészségének megdrzésében, a munkahelyi primer prevencioban, az
egészséges és biztonsagos munkahelyek kialakitdsaban és a megvaltozott munkaké-
pességli munkavallalok esetében a munkaltatok munkahelyi rehabilitacios tevékeny-
ségben. Ezen feladatok keretében végzik egységes modszertan alapjan a munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgalatokat, a munkavégzésbdl és munkakornyezetbdl szar-
mazd egészségi kockazatok becslését és elemzését, a foglalkozasi megbetegedések
felismerését, diagnosztizalasat és bejelentését, a kémiai biztonsaghoz kapcsolddo fel-
adatok ellatasat, kiilonos tekintettel a munkahelyi rakkeltOkre. A foglalkozas-
egészségligynek jelentds szerepe van a munkaltatdk, a munkavallaldk és érdekképvi-
seleti szervezetek tdjékoztatdsaban a munkaval kapcsolatos egészségkarosodasokrol,
a munkakorrel jaré véddoltasi feladatok ellatasdban, a foglalkozas-egészségiigyi, a
megel4z6, a gondozasi és a népegészségiigyi szlirdvizsgalatok elvégzésében. Az fog-
lalkozas-egészségiligyi alapszolgdlat az egészségiigyi alapellatds része, feladatait —
tobbek kozott - az egészségiigyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL torvény 9. feje-
zete részletesen szabalyozza.

1. A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgalatban dolgozok szama,
szakképesitése, ellatott gazdasagi egységek és munkavallaldk szama

1.1 Orvosok, apolok, egyéb diplomasok szama

A foglalkozas-egészségiigyi szolgalatok munkajat megalakulasuktol, 1995-t61 kovet-
juk nyomon.

2019-ben 1566 szolgalat szamolt be munkajardl, mely szerint hazdnkban 2.636 orvos
nyujtott foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatdst a szervezett munkavégzésben
foglalkoztatott munkavallalok szamara. A foglalkozas-egészségligyi szolgaltatast
nyujtd orvosok szadma az el6z6 évhez viszonyitva kismértékben nétt (1. sz. abra),
37,1% kizardlag foglalkozas-egészségiigyi tevékenységet végzett, 62,9% ezt a felada-
tot részallasban latta el (2. sz. abra). Az Osszes orvos 87,3%-a foglalkozas-orvostan
szakorvos.
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2. sz. abra

Foglalkozas-egészségiigyi orvosok megoszlasa f6 és részallas szerint
2019

938;

1698;
35,9%

64,1%
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H Részalldsu foglalkozds-egészségligyi orvos



A hatdlyos szabalyozas' alapjan alapszolgaltatast kizarolag foglalkozas-orvostan
vagy tizemorvostan szakképesitéssel rendelkez6 orvos nyujthat. E szakképesitéssel
rendelkez6 orvosok szama kis mértékben emelkedett, 2019-ben 2.302 f6 volt (2018-
ban 2.235 £06), szakképesitéssel még nem rendelkezik (feliigyelettel végezheti tevé-
kenységét) 334 {6 (2018-ban 314 {6). Megoszlasuk a 3. sz. abran lathato.

3. sz. dbra

Foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatast nyujto, szakképesitéssel rendelkez6 és

nem rendelkez6 orvosok szamanak megoszlasa
2019

334,

= 2302;
87,7%

B Foglalkozas-orvostan szakorvos B Nem szakorvos

Az alapszolgalatok munkadjat specialis szakképesitéssel rendelkezd apoldk segitik. A
szakképzett tizemi (foglalkozas-egészségligyi) szakapoldk szama 2019-ben 2.232 fére
(2018-ban 2250 £6) csokkent, a szakképesitéssel nem rendelkezd szakdolgozdk szama
1.202 £6 (2018-ban 1.128 f8). Osszesen 3.434 apold (2018-ban 3.378 f6) dolgozott az
alapszolgalatokban.

Az alapszolgalatokban dolgozo egyéb diplomasok szama 2019-ben jelentdsen csok-
kent 224 6 (2018-ban 430 f6), akiknek egy része foglalkozas-egészségiigyi kozpon-
tokban dolgozik. E kozpontokban valdsul meg a multidiszciplinaris jelleg(i foglalko-
zas-egészségligyi alapszolgaltatds, melynek feltétele, hogy a foglalkozas-
egészségligyi szakorvos mellett egyéb képesitésti szakember is dolgozzon, pl. toxiko-
l6gus, higiénikus, ergondmus, pszichologus, munkavédelmi szakember.

127/1995. (VIL.25.) NM rendelet a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatasrol
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1.2. A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatast igénybe vevé munkaltatok sza-
ma, ellatott dolgozoi 1étszam

A foglalkozas-egészségligyi ellatassal rendelkezé gazdasagi egységek (munkaltatok)
szama 2019-ben 87.797 (2017-ben 85.013). Ezekben a gazdalkodé egységekben dolgo-
z6 munkavallalok szama: 2.293.487 f6 (2018-ban 2.201.118 f6). (Az adatok nem tar-
talmazzak a kozfoglalkoztatottakat.)

I. tablazat

A munkavallalok szama a gazdasagi egységek 1étszam-kategodriaja szerint
2019

Egységek Munkavallalok

Csoportok ' .
szama szama

10-né p . —

) nél k,evesebb tét foglalkoztatdé mikro 60.101 998,737
vallalkozasok
10-49 {6t foglalkoztato kisvallalkozasok 22.879 473.113
50-249 6t foglalkoztato kozepes vallalkozasok 6.660 638.364
250 vagy tobb {6t foglalkoztatd nagyvallalkoza- 2.416 1.000.716
sok

Az 1. tablazat adatainak megoszlasat a 4. és 5. sz. abra mutatja.

4.sz. dbra

Az ellatott gazdasagi egységek létszam-kategdria szerinti megoszlasa
2019

6660; 7,2% 2416; 2,6%

22879; 24,9%
0101; 65,3%

E 10 foalatt ®=10-49f6 ®=50-249 16 250 16 felett



2019-ben 10 f6nél kevesebb munkavallalot 60.101 mikrovallalkozas foglalkoztatott
(2018-ban 58.777), 10-49 f6t foglalkoztatd kisvallalkozasok szdma 22.879 (2018-ban
21.663), 50-249 6 foglalkoztatdsaval mikodo kozepes vallalkozas 6.660 (2018-ban
6.089), 250 vagy tobb fét foglalkoztat6 nagyvallalkozas 2.416 (2018-ban 1.268 ) volt.

A fenti adatokbol lathatd, hogy kedvezd novekedés tapasztalhato a 250, vagy annal
tobb munkavallalot foglalkoztatoé cégek szamaban. Ezek a cégek alkalmazzak az el-
s0dleges munkaerdpiacon dolgozdk 47,1%-at.

Foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatdsban részesiildé munkavallalok szdma Os--
szesen 2.340.930 f6, amely kiemelked6en magas az alkalmazasban allok 3.116. 800 fds
szamahoz viszonyitva: 75%

5. sz. dbra
Az egyes létszam-kategoriakban foglalkoztatottak szama
2019

228737, 9,8%

1000716; 42,7% B 473113; 20,2%

= 638364, 27,3%

m10foalatt ®m10-49 16 ®50-249 16 250 16 felett

A hatdlyos szabalyozas szerint, a szolgalatok &ltal ellatott munkavallaldkat - a foglal-
kozas-egészségligyi orvos véleményének figyelembevételével - a munkaltaténak A-D
foglalkozas-egészségi osztalyba kell sorolnia.

Az egyes osztadlyokba egyrészt a nemzetgazdasagi agazatok fizikai dolgozdit kell
besorolni, masrészt a szellemi dolgozok koziil azokat, akik munkaidejiik 50%-at a
besorolas alapjat indokolé munkakornyezetben toltik el.

2019-ben az ,A” foglalkozas-egészségi osztalyban foglalkoztatott munkavallalok
szama 111.076 (2018-ban 107.104), a ,B” foglalkozds-egészségi osztalyban 570.203
(2018-ban 538.538 ), a ,C”-ben 1.216.544 (2018-ban 1.220.465), a ,D”-ben 443.107
(2018-ban 427.380) 6.



A foglalkozas-egészségi osztalyok szerinti megoszlds trendje évek ota valtozatlan.

A legtobb munkavallalo a ,C” foglalkozas-egészségi osztalyba (kereskedelem, ven-
déglatas, ipari szolgaltatas) tartozott, ezt kovetik a ,,B” foglalkozas-egészségi osz-
talyba (épitdipar, vegyipar, egészségiigy), majd a ,D” foglalkozas-egészségi osztaly-
ba tartozok (oktatas, banki és egyéb iroda tipusu szolgaltatas).

A legkevesebben az , A” foglalkozas-egészségi osztalyban dolgoznak, tekintettel ar-
ra, hogy jelentésen csokkent azon agazatok szdma, amely indokolna az ebbe a cso-
portba vald besorolast (banyaszat, kohaszat, stb.). A foglalkozas-egészségi osztalyok
szerinti megoszlast a 6. sz. abra tartalmazza.

6. sz. dbra

A munkavallalok szamanak megoszlasa foglalkozas-egészségi
osztalyok szerint
2019

100%
90% 443107
80%
70%
60%
1216544
50%
40%
30%
20% 570 203

10%
111 076

0%

BA mB mC uD

A nemzetgazdasagi agak foglalkozas-egészségiigyi ellatottsagat a II. tablazat mutat-
ja.



II. tablazat

A foglalkozas-egészségiigyi szolgalatok altal ellatott munkavallalok szama
nemzetgazdasagi agak szerint

2019

Nemzetgazdasagi ag és bettijele

Szolgalat altal
ellatott mun-
kavallalok
szama

(6)

Alkalmazasban
allok szama

(ezer f06)

Ellatott-
sag
(%)

Mezdgazdasag, erddgazdalko-
das, halaszat

72.489

210,7

34,4

Banyaszat, kofejtés;
Feldolgozdipar;
Villamosenergia-, gaz-, gozel-
latas, légkondicionalas;
Vizellatds; szennyviz gytijtése,
hulladékgazdalko-

das, szennyezddésmentesités

kezelése,

572.688

1.100,8

52,02

EpitSipar

117.579

343,3

34,2

- T o™

Kereskedelem, gépjarmtjavi-
tas;

Szallitas, raktarozas;
Szallashely-szolgaltatas, ven-
déglatas;

510.542

1.060,1

48,2

f

[—q

Informacio, kommunikacio;
Pénziigyi, biztositasi tevékeny-
ség;

Ingatlaniigyletek;

Szakmai, tudomanyos, miisza-
ki tevékenység;
Adminisztrativ és szolgaltatast
tamogato tevékenység;
Kozigazgatas, védelem; kote-
lezd tarsadalombiztositas

524.456

949,0

55,3

Humaén-egészségiigyi, szocidlis

ellatas;

201.987

318,2

63,5

a tablazat folytatédik!

Nemzetgazdasagi ag és bettijele

Szolgalat altal

Alkalmazasban

Ellatott-
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ellatott mun- allok szama sag
kavallalok (ezer f6) (%)
szama
(£6)
P | Oktatas; 199.320 345,5 57,7
R | Mavészet, szorakoztatas, sza- 24.427 80,1 30,5
badido;
S | Egyéb szolgaltatas 93.975 1044 90,01
T | Haztartds munkaaddi tevé-
kenysége, termék eldallitasa, .
2 ., 2.413 nincs adat
szolgaltatas végzése sajat fo-
gyasztasra
U | Teriileten kiviili szervezet 21.054 nincs adat

Az alkalmazasban alldk adatainak forrasa:
https://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat eves/i glf005c.html

2. Munkahelyi megterhelés, munkahelyi koroki tényezok, baleseti
veszéllyel jaréo munkakorok, jarvanyugyi érdekbdl kiemelt munkako-
rok

A kiilonb6z6 nemzetgazdasagi dgazatokban dolgoz6é munkavallalékat — a munkate-
vékenységbdl, illetve a munkakdrnyezetbdl szdrmazd — egészségkarositd kockazatok
hatasa érheti [fizikai munka terhelése, kémiai, biologiai, ergonomiai, fizikai (zaj, vib-
racié, hé, ionizadlo, nem ionizdld sugarzas), nem optimalis igénybevétel és pszicho-
szocidlis kockazatok]. A kockdzatok altaldban komplexek, vagyis egy-egy munka-
korben tobb koroki tényezd is jelenthet egészségkarosité kockdzatot a munkavallalok
szamara.

A munkaltatdknal az alkalmazott technoldgidk fejlédése 1j kihivast jelent a foglalko-
zas-egészségligy szamadra. Példaként emlithetd a nanotechnoldgia, a biotechnologia,
a robotika tertiileteit, melyek egészséghatasairol jelenleg kell6 mértékii és megalapo-
zottsdgu adatokkal még nem rendelkeziink.


https://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qlf005c.html

2.1. A munkavégzésbol eredd munkahelyi megterhelés

Fizikai munkadt végz0 munkavdllaldk szama

konnyt fizikai munka 762.923 6

kozepesen nehéz fizikai munka 520.974 £6

nehéz fizikai munka 120.094 f6

Hoexpozicidban dolgozok 47.370 {6
Hideg expozicioban dolgozok 43.621 6
Képernyd el6tti munkat végzok 591.876 6

2.2. Kéroki tényez6kbdl ered6 munkahelyi megterhelés

A foglalkozas-egészségiigyi szolgalatok egyik legfontosabb munkaegészségiigyi
szaktevékenysége a munkahelyen jelenlévé megterhelések, koroki tényezdk azonosi-
tasa (kvalitativ/kvantitativ kockdzatbecslés). Ennek eredményeként keriilhetnek
elemzésre a munkahelyi kockdzatok és azok alakuldsa.

A munkahelyen jelenlévd egészségkarositd kockdzatok trendje az elmult évtizedek-
ben jelentdsen atalakult. Mig korabban a vezetd helyen a zaj és a baleseti veszély allt,
most elGtérbe keriiltek a pszichoszocidlis, és az ergondmiai koroki tényezok.

7.sz. abra
A munkahelyi megterhelés struktarajanak valtozasa
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@ Optikai sugarzas @ Elektromagneses tér @ Baleseti veszély
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2.2.1. Fizikai kéroki tényezdk hatdsdnak kitett (expondlt) dolgozdk dsszes szdma

2019-ben 409.519 (2018-ban 338.271) £6 dolgozott fizikai koroki tényezdk hatasaban.

2019 2018 %
* 73 273.820 242395 +12,3
e helyileg (kéz-kar) hato vibracio 31.872 31.160  +2,2
e egésztest vibracio 39.559 27.601 +30,1
e tulnyomas alatt végzett munka 124 529  -77,6
e ionizald sugarzas 25.416 11.791 +54,7
e nem ionizalo sugarzas 38.728 24.795 +36,0

2.2.2. Kémiai kéroki tényezdk

2019-ben a kémiai koroki tényezdknek kitett munkavallalok szama kissé emelkedett
az el6z0 évihez viszonyitva, 85.703 {6 (2018-ban 84.122 £6).

A munkakornyezetben el6fordulo kiillonb6zd vegyi anyagokat és az altaluk exponalt
dolgozok szamat a III. tablazat mutatja be.

I1I. tablazat
Kémiai koroki tényezdk és az altaluk exponalt munkavallalok szama

Vegyi anyagok megnevezése Exponaltak
szama

Arzén és vegyiiletei 651
Benzol 11 139
Benzol nitrovegytiletei (nitrobenzol egyéb nitrovegyiiletek, pl. nitroklérbenzol, 1 045
nitroanilin, acetanilid)

Benzol aminovegyiiletei (anilin, egyéb aminovegyiiletek, pl. dimetilanilin) 496
Digitalisz glikozidok 32
Dimetilformamid 1340
Dioxan dietilén dioxid 214
Etilbenzol 3 986
Etilén-oxid 465
Fenol 1925
N-hexan 3 384
Higany, szervetlen higany és vegylletei 729
Halothan 475
Izocianat 3042
Kadmium és vegyiiletei 907
Kobalt 1276
Kréomvegyiiletek 3871
Mangan 515
Metil-bromid 112
Metil-klorid 460
Natrium-aluminium-fluorid (kriolit) 295
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Nikkel 3 665

Nitrogénoxidul (dinitrogén-oxid) 1 876
Novényvédd szerek (valamennyi I. és II. forgalmi kategéridba sorolt szer) 3 598
Olom és vegyiiletei 3723
Szelén 191
Rakkelt6 vegyi anyagok (kulon jogszabalyban meghatdarozott rakkelts anyagok, 6 928
amelyek e listan nem szerepelnek)

Szén-diszulfid (szénkéneg) 88
Szén-monoxid 1416
Szén-tetraklorid (tetraklérmetan) 99
Sztirol 3233
Tetrakléretan 17
Toluol 10 410
Triklér-etilén (trikloretén) 405
Trinitrotoluol (trotyl) 16
Tud6fibrozist okozd porok 3871
Vanadium 23
Vinil-klorid 309
Xilol 9126

2.2.3. Bioldgiai koroki tényezdk
Bioldgiai koroki tényezdk az alabbi munkafolyamatoknal vannak jelen:

+ élelmiszer-el6allito létesitményekben végzett munkak,

* mezdgazdasagi munkak,

* olyan munkatevékenységek, amelyek allatokkal, allatok tetemeivel, illetve al-
lati eredet(i termékekkel vald érintkezéssel jarnak (pl. allati fehérje feldolgo-
zas),

* az egészségligyi és szocidlis ellatdsban végzett munkak, beleértve az elkiiloni-
t6, valamint a korbonctani részlegeket,

* aklinikai, dllatorvosi diagnosztikai laboratériumokban végzett munkak,

* ahulladékmegsemmisitd, -artalmatlanito létesitményekben végzett munkadk,

* a szennyviztisztito berendezésekben, jarhatd szelvényl szennyvizelvezetd
miivekben végzett munkak,

A jelentés évében a bioldgiai koroki tényezdkkel potencidlisan expondlt munkavalla-
1ok szama 841.965 fére nétt az el6zd évihez képest (2018-ban 803.033 £6, ez 9%-os
emelkedés).

A bioldgiai kockazatok 53%-aért virusok, 40%-aért baktériumok, 4,6%-aért gombak
és 2,4%-aért parazitak voltak a felel6sok.
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IV. tablazat

Munkakoérnyezetben 1év6 fontosabb bioldgiai koroki tényezdknek kitett munka-

vallaldok szama
2019.

Bioldgiai kéroki tényez6k

Exponaltak sza-

Baktériumok

Virusok

Parazitak

Mycobacterium tuberculosis
Staphylococcus aureus

Escherichia coli a nem koérokozo torzsek kivételével
Salmonella enteritidis

Streptococcus pyogenes

Salmonella typhi

Streptococcus pneumoniae

Haemophilus influenzae

Clostridium tetani

Borrelia burgdorferi

Campylobacter jejuni

Legionella pneumophila

Influenza virusok A B és C tipus

Hepatitis B virus

Hepatitis C virus

Hepatitis A virus human enterovirus 72 tipus
Human immunelégtelenség virus
K6zépeurdpai kullancs hordozta encephalitis virus
Caliciviridae

Adenoviridae

Kanyardvirus

Rhinovirusok

Human rotavirusok

EpsteinBarr virus

Giardia lamblia Giardia intestinalis

Ascaris lumbricoides

Trichinella spiralis

13
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36 401

24 292
23 323
22 476
22 069
19 395
18 389
15015
11 301
10 797
9 535
7 901
100 692
86 648
55032
34 582
22 951
17 598
13 856
10 578
10 226
9151
8 115
7 091
3649
3615
3035



Taenia saginata 1590

Taenia solium 1529
Cryptosporidium spp 1403
Cryptosporidium parvum 1 296
Entamoeba histolytica 933
Echinococcus granulosus 488
Toxoplasma gondii 411
Candida albicans 10 454
Aspergillus fumigatus 3764
Epidermophyton floccosum 3437
Trichophyton spp 2 596
Candida tropicalis 1937
Gombak Trichophyton rubrum 1 699
Cryptococcus neoformans var neofonnans Filobasidiel- 946
la neofonnans var neofonnans
Cryptococcus neoformans var gattii Filobasidiella bacil- 929
lispora
Microsporum spp 279
Penicillium marneffei 201

A kiilonb6z6 csoportokba tartozo bioldgiai tényezdk egylittes expozicidjaval jaro te-
vékenységeknél a kockazatot minden jelen 1évé bioldgiai tényezdére meg kell becsiil-
ni. Ebben a foglalkozas-egészségiigyi orvosnak aktivan részt kell vennie.

A kockazatbecslést évente, tovabba minden olyan esetben meg kell ismételni, amikor
a kortilmények megvaltozdsa a munkavallald bioldgiai tényezdkkel torténd expozici-
ojat befolyasolhatja. A kockazatbecslés alapjan intézkedési tervet kell késziteni. Az
elmult évben a bioldgiai koroki tényezdk koziil a morbilli tomeges megjelenése oko-
zott kiilon feladatokat az egészségiigyben.

Védooltasok

Egyes bioldgiai koéroki tényezdk egészségkarositd hatdsanak megeldzésére hatékony
primer prevencids eszkdz a munkakorhoz kotott véddoltasok rendszere, amelyeket a
munkaltatd a foglalkoztatas feltételeként, téritésmentesen biztosit a munkavallalok
részere.

Véddoltassal megeldzhetd foglalkozasi megbetegedések: kullancs enkefalitisz, hepa-
titisz B, veszettség, diftéria, tetanusz, hastifusz. Javasolt az egészségiigyben és az ok-
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tatasban az influenzajarvanyok megel6zésére az influenza elleni véddoltas beadasa
is.

Az alapszolgalatok Osszesen 86.540 munkavallalénak adtak be véddoltast 2019-ben
(2018-ban 95.653).

A beadott véddoltasok alakulasat a V. tablazat mutatja be.

V. tablazat
A foglalkozas-egészségiigyi szolgalatok altal beadott véd6oltasok szama

Véddoltasok

Munkakorokhoz kapcsolodé véddoltasra kotelezettek szama osszesen  116.918

(f6)

Munkakorokhoz kapcsolédo véddoltasban részesiiltek szama dsszesen 86.540

(f6)
Hastifusz* 10.360
Kullancs encephalitis* 16.090
Hepatitis B* 15.150
Hepatitis A* 7918
Veszettség* 246
Diftéria* 477
Tetanusz* 4.367
Meningitisz* 441
Influenza* 32.191

Egyéb, nem a munkakorokhoz kapcsolodé véddoltasban részesitettek

szama 16.034

* A kiilonboz6 betegségek adatai tartalmazzak az oltdsi séma szerinti tobbszori megjelenést.

2.2.4. Fokozott pszichés terhelésnek kitett munkavallaldok

Fokozott pszichés terhelésnek kitett munkavallalok szdma: 1.093.735 f6 (2018-ban
983.061 £08), amely 9,4%-0s emelkedést jelent.

Mig a stresszorok altal okozott szervi elvaltozas rovid tavon ,kedvezd” hatadsu (eust-
ressz), addig a hosszatavon fennmaradoé fesziiltség (distressz) csokkenti a dolgozo
teljesitoképességét, mentalis panaszok (depresszid, szorongas, panikbetegség, kiégés)
és szomatikus elvaltozasok (sziv-érrendszeri problémak, gyakori nyak-, hat- és de-
rék-fajdalom) alakulhatnak ki.
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2.2.5. Pszichoszocialis koroki tényezoknek kitett munkavallalok

Pszichoszocialis koroki tényezdk altal érintettek szama jelentdsen nétt: 332.617 6
(2018-ban 262.397 £6), ez 22%-0s emelkedést eredményezett.

Alapvetben e csoportba sorolandok a munkahelyi konfliktusok érintettjei, a csaladtol
orszagon beliil vagy kiviil tartdsan munkat végzdk, a hajléktalan-, a kiilfoldrol atte-
lepiilt munkavallalok, illetve az allami gondozasbdl kikertiltek.

A munkaltatonak kiilon pszichoszocidlis kockazatbecslést kell végezni, amelyhez
intézkedési terv is késziil. Ez tartalmazza mindazokat az intézkedéseket — kiilonos
tekintettel a pszichoszocidlis kockazatok hatasainak, kovetkezményeinek az oktata-
sara —, amelyekkel az emlitett koroki tényezdk okozta foglalkozasi megbetegedések
megel6zhetok.

2.2.6. Jarvinyiigyi érdekbdl kiemelt munkakorokben dolgozok szamdinak alakuldsa

Jarvanyligyi szempontbdl kiemelt jelentdséglinek tekinthetd az egészségiigyi intéz-
ményekben az jsziilottek, korasziilottek, csecsemd- és gyermekbetegek ellatasaval
kapcsolatos valamennyi munkakor; kozfogyasztdsra szant élelmiszer (beleértve az
étel, ital) eldallitdsaval, valamint forgalmazasaval foglalkozok (kivéve a csomagolt
élelmiszerek é€s a nyers zoldség-gyiimolcsfélék szallitasat, tarolasat), tovabba ilyen
munkahelyeken tisztitast, takaritast végz6 személyek; allattarté gazdasagban, egyéni
gazdalkodonal a tej fejését, kezelését és feldolgozasat végzd személyek; ivovizzel
dolgozdk; gydgyszertari dolgozok; gyogyndvényekkel foglalkozok).

Jarvanytigyi érdekbdl kiemelt munkakorokben dolgozok szama 397.618 £6 volt (2018-
ban 388.686 {6 6), amely 4 %-os emelkedést mutat.

2.2.7. Baleseti veszéllyel jird koroki tényez6k hatdsdnak kitett munkavdllalok

Foglalkozas-egészségligyi szempontbdl fokozott baleseti veszélyekkel jaré munkako-
rok az alabbiak:

— magasban végzett munka (épitdipar elsGsorban);
— foldalatti banyaszati, kdolaj- és foldgazbanyaszati mélyfurasi munkakorok;
— tiz- és robbanasveszéllyel jaré6 munkakorok;
— villamostizemi munkakorok:
o magas fesziiltség alatti munkavégzéssel jaro munkakorok;
o egyéb fesziiltség alatt végzett tevékenységek;
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- fegyveres biztonsagi 6rség, személy- és vagyonvédelmi tevékenység;
— egyéb baleseti veszéllyel jaro munkakorok.

2019-ben a baleseti veszéllyel jard tényezdOk hatasanak kitett munkavallalok szama
455.907 £6 (2018-ban 414.925 {6 volt), amely 9%-0s novekedést jelent.

Munkavédelmi szempontbdl munkabalesetnek tekintjiik az emberi szervezetet ért
olyan egyszeri kiilsé hatast, amely a sériilt akaratatol fiiggetleniil, hirtelen vagy
aranylag rovid id6 alatt kovetkezik be, és sériilést, mérgezést vagy mas (testi, lelki)
egészségkarosodast, illetdleg halalt okoz.

Altaléanos tapasztalat, hogy a munkabalesetek kivizsgaldséba csak ritkan vonjak be a
foglalkozas-egészségligyi alapszolgalat orvosat. (Bevonasukra csak a sulyos munka-
balesetek esetén van jogszabalyi kotelezettség.) Igy a munkavédelem &ltal regisztralt
munkabalesetek szdma jelentdsen eltér a foglalkozas-egészségligy altal regisztralt
esetek szamatal.

2019-ben az Osszes regisztralt munkabaleset szama 24.055, amely kozel azonos az
el6z6 évivel (2018-ban 23.738 volt).

A foglalkozas-egészségligyi szolgalatok altal regisztralt, munkavégzésbdl és munka-
kornyezetbdl szarmazd kockadzatok sorrendjében vezetd helyen a fokozott pszichés
terhelés, valamint a bioldgiai koroki tényezok allnak.

A koroki tényezokkel exponalt munkavallalok szamat a 8. sz. abra szemlélteti.

8. sz. dbra
Munkahelyi koroki tényezok
2019

zaj D 273 820
31872
Helyileg hatd vibracié [

Egésztest vibracid @ 39559
Talnyomds alatt végzett munka § 124
lonizald sugdrzas M 25416
Nem ionizalé sugarzas M 38728
Kémiai koroki tényezsk W 85 703
Bioldgiai kroki tényezék Y 341 965
Fokozott pszichés terhelés A
Pszichoszocialis koroki tényez6k S 332917 1093735
Jarvanyugyi érdekbdl kiemelt munkakor A 397 618
Baleseti veszéllyel jaré kéroki tényezék A 455907

0 200000 400000 600000 800000 1000000 1200000
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3. A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgalatok munkahigiénés tevé-
kenysége, foglalkozasi rehabilitacio

A foglalkozas-egészségiigyi alapszolgalat munkahigiénés tevékenységének célja a
munkakornyezetbdl szarmazod egészségkarositd veszélyek és kockazatok eldrelatasa,
felismerése, értékelése és kezelése, amely munkaegészsegligyi szaktevékenységnek
mindsiil. Tovabbi cél a munkakornyezeti koroki tényezok okozta és a munkavégzés-
bdl szarmazo megterhelés, illetdleg igénybevétel vizsgalata és befolyasolasa.

Ennek sordn a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat a munkakoriilmények és a mun-
kavégzés egészségkarositd hatdsait vizsgdlja, amelyet irdsban dokumental. Kiilon
jogszabalyban meghatdrozottak szerint az egyéni véddeszkozokkel kapcsolatos tana-
csot ad, a munkahelyek kémiai biztonsagat érintd feladatokat elvégzi.

A munkahigiéne szempontjabol kiemelkedden lényeges feladata a szolgalatnak,
hogy a munkavallalok munkakoriilményeivel kapcsolatos, egészséget, biztonsagot
érint6 kérdésekkel 0sszefiiggden felvilagositast adjon.

Egyedi feladata a foglalkozas-egészségligyi szolgalatnak, hogy a megvaltozott mun-
kaképességli munkavallalok alkalmassagi vizsgalatat kovetéen a munkavallalé
egészségi allapotanak megfeleléen adaptaljdk a munkavégzést illetve a munkakor-
nyezetet. Ez természetesen a munkaltatd kozremtikodésével valosithaté meg.

9. sz. dbra
Munkahigiénés tevékenységek

Munkahelyen végzett vizsgalatok szama

140 000
120 000
100 000

80000

60 000 38878

40 000
0
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2019-ben az alapszolgalatok 426.119 esetben végeztek munkahigiénés tevékenységet,
amely létszam kozel hasonld az el6z6 évihez (2018-ban 457.664).

A feladatok koziil 82,8% a munkahigiénés tandcsadas, szam szerint 352.898 (2018-ban
382.909), amely 8 % csokkenést mutat.

4. Munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalat

A szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatott munkavallalé csak olyan mun-
kara és akkor alkalmazhato, ha annak ellatdsahoz megfelel6 élettani adottsagokkal
rendelkezik, egészsége és testi épsége varhatéan nem karosodik a munkavégzés so-
ran, tevékenysége sem masok szamara, sem utddaira nem jelent veszélyt.

A munkavallaléknak a munkdra — kiilon jogszabalyokban meghatarozottak szerint —
alkalmasnak kell bizonyulnia.

A munkakori orvosi alkalmassagi vizsgdlatokat a foglalkozas-egészségiigyi orvos
végzi, tevékenységének egyik legfontosabb primer prevencios eleme.

2019-ben a legtobb vizsgalatra az idészakos munkakori alkalmassagi vizsgalatok ke-
retében kertilt sor, 1.497.484 esetben (2018-ban 1.438.253 volt, ez 4%-0os emelkedést
jelent), amely lehet6vé teszi a foglalkozdsi megbetegedés korai szakaszban torténd
felismerését.

A munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok lehetnek:

- elOzetes (munkdba lépés elGtt),

- id&szakos (a vizsgalatok munkahelyi kockazattdl fiiggd gyakorisaggal),

- soron kiviili (pl. eszméletvesztéssel jaré6 megbetegedés, 30 napot meghala-
do keresSképtelenség, foglalkozasi megbetegedés kapcsan),

- zard (pl. rakkeltd hatdsu anyagok tizéves, benzol, illetve ionizald sugarzas
négyéves expozicidjat kovetben a tevékenység, illetve a munkaviszony
megsziinésekor).

2019-ben Osszesen 2.335.473 vizsgdlat tortént, 2018-ban 2.326.237 eset volt, amely
kozel 1,4%-0s emelkedést jelent.
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10. sz. abra

Munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok

1497 486
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M elGzetes MidGszakos M soron kivdli  Ezard

Az Osszes vizsgalat 64,1%-a id6szakos alkalmassagi vizsgalat volt.

Nem alkalmas mindsitést kapott az el6zetes munkakori alkalmassagi vizsgalat soran
7.285 6, az id6szakos munkakori alkalmassagi vizsgalat soran 6.486 f6, soron kiviili
munkakori alkalmassagi vizsgélat soran 3.317 £6.

Ideiglenesen nem alkalmas mindsitést kapott el6zetes alkalmassagi vizsgalat kereté-
ben 4.252 {6, id6szakos alkalmassagi vizsgalat soran 6.486 f6, soron kiviili alkalmas-
sagi vizsgalat soran 4.135 £6.

A munkakori orvosi alkalmassdgi vizsgalatok mellett a foglalkozads-egészségiigyi

szolgalat egyéb alkalmassagi vizsgalatot is végez, amely 2019-ben 68.752 (2018-ban
79.922) esetben tortént meg, amely 14%-os csokkenést mutat.
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VI. tablazat
Egyéb alkalmassagi vizsgalatok szama és megoszlasa

Vizsgalatok tipusa Vizsgalatok szama

Kiilf6ldi munkavallalas 5.301
alkalmas 5.259
nem alkalmas 42

Gépjarmii vezet6i alkalmassag 47.396
alkalmas 46.883
nem alkalmas 513

Léfegyverviselés alkalmassaga 8.253
alkalmas 8.180
nem alkalmas 73

Egyéb 7.802

A tobbszor modositott, a kozuti jarmiivezetdk egészségi alkalmassaganak megallapi-
tasardl szolo 13/1992. (VI. 26.) NM rendelet 2008-t6l kizdrdlag a 2-es csoportt jogosit-
vanyhoz sziikséges vizsgalatok elvégzését engedélyezi a foglalkozas-egészségiigyi
orvosnak.

Az alapszolgalatok 47.396 gépjarmi vezetési alkalmassag megitéléséhez sziikséges
vizsgalatot végeztek.

5. Foglalkozasi megel6z6 gondozdi tevékenység

Az alapszolgalatok feladatai kozé tartozik a foglalkozasi gondozoéi tevékenység (ter-
cier prevencid) ellatdsa. 2019-ben a gondozasi esetszam 394.840 volt (2018-ban
439.117), ez 11,1%-0s csokkenést jelent.

A legtobb gondozasi eset sziv-érrendszeri megbetegedés miatt tortént, ezt kovetik az
anyagcsere-, illetve mozgdsszervi megbetegedések.
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11. sz. abra
A gondozott csoportok szazalékos megoszlasa
2019.

Rehabilitalt, gondozott Egyéb; 24252; 6,1% Foglalkozasi
Fiatalkordak, terhesek, __betegek; 20674; 5,2% / (elfogadott)
stb; 16405; 4,1% | megbetegedés miatt
gondozottak; 230;
0,1%

Emészt&szervrendszer;

25834; 6,5%

ziv-érrendszer;

36455; 34,4%

Légz6rendszer; 32947,
8,3%

Idegrendszer; 15682;
4,0%

Anyagcsere; 64329; Mozgasszerv; 59327;
16,2% 15,0%

6. Siirg0s orvosi ellatas

A siirgds orvosi ellatas olyan beavatkozas, amelyet a foglalkozas-egészségiigyi orvos
vagy apolo a végleges ellatas megkezdése el6tt végez baleset vagy hirtelen egészség-
karosodas kozvetlen kdvetkezményeinek elharitasa, egyben a tovabbi egészségi alla-
potromlds, Gjabb vagy masodlagos kdrosodasok elharitdsa, illetve csokkentése vé-
gett.

A foglalkozas-egészségligyi alapszolgalat minimumfeltételei kozott szerepel a stir-
gbsségi taska biztositasa és hasznalata.

2019-ben a siirgds esetek szama 37.989 volt (2018-ban 47.636 eset), ez kozel 21,3 %-os

csokkenést jelent. Az esetek elsGsorban belgyogyaszati jellegli rosszullétek voltak,
30.563 esetben, munkabalesetek miatti ellatas 7.426 esetben tortént.
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7. Egyéb ellatasok

A foglalkozas-egészségiigyi szolgalat egyéb tevékenységébe a betegellatas is beletar-
tozik. Gyakran keresik meg a dolgozdk az orvost kiillonb6zd egészségi problémaik-
kal. Ellatas 2019-ben 270.662 esetben tortént (2018-ban 229.768 eset), amely 17,8%-o0s
emelkedést jelent.

8. EgészségmegOrzo tevékenység

8.1. Népegészségiigyi sziirvizsgalatok

A foglalkozas-egészségiigyi szolgalatok rendszeresen végeznek - egyes betegségek
korai szakaszdban a betegség felderitése céljabol - kiilonbozd tipustt népegészség-
ugyi szlirOvizsgalatokat, elsdsorban a rizikéfaktorok sziirését (BMI, koleszterin, vér-
cukor), a bérgydgydszati (melanoma sziirés) és a szdjliregi daganatok kisziirésére
alkalmas vizsgalatokat.

A szlir@vizsgalati esetszam az elmult évben 351.366 volt (2018-ban 342.585), amely
2,5%-0s emelkedést mutat.

8.2. EgészségmegoOrzést szolgalo el6adasok

A foglalkozas-egészségligyi szolgalatok egészségmegdrzo tevékenységiik soran felvi-
lagositd, tajékoztatdo eldadasokat tartanak, egészségfejlesztd programokat szervez-
nek.

A szolgalatok 6.464 (2018-ban 6.779) egészségmegOrzéssel kapcsolatos el6adast tar-
tottak a munkahelyeken, amelyeken 110.039 munkavallalé vett részt 8.514 gazdasagi
egységben.

8.3. Egészségmeg0Orzd programok

A foglalkozas-egészségligyi szolgalatok rendszeresen szerveznek egészségmegdrzd
programokat, amelyek szama 2019-ben 3.291 volt (2018-ban 3.792). Ezeken 100.260
munkavallal6 vett részt.

9. Eves forgalmi adatok

A foglalkozas-egészségligyi alapszolgalatok éves Osszes forgalma nétt 2019-ben
3.390.330 volt (2018-ban 3.385.043), amely kozel azonos az el6z6 évi forgalmi adatok-
hoz viszonyitva.
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12. sz. abra
Az dsszes forgalom szazalékos megoszlasa
2019.

270662; 8,0%
394840; 11,6%

37989; 1,1%
2335473; 68,9%

351366; 10,4%

B Munkakori és egyéb alkalmassagi vizsgalatok B Népegészségiigyi szlir6vizsgalatok
1 Siirgds ellatas B Gondozdi tevékenység Osszes esetszama

m Egyéb gyogyito ellatds

Kiemelendd, hogy az Osszes forgalom 68,9%-at a munkakori orvosi alkalmassagi
vizsgalatok adtak, mig a népegészségligyi szlirOvizsgalatok 10,4%-ot, a gondozasi
tevékenység 11,6 %-ot, az egyéb gyogyito ellatas 8 %-ot tettek ki.
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Il. FOGLALKOZAS-EGESZSEGUGYI SZAKELLATO HELYEK

Az egészségiigyi szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételek-
rdl szolo 60/2003. (X. 20.) ESZCSM rendelet szerint a foglalkozas-egészségiigy II.
progresszivitasi szinti feladatainak ellatasat a foglalkozas-egészségiigyi szakellato
helyek biztositjak. Feladataikat részben a hivatkozott rendelet, masrészt a foglalko-
zas-egészségligyi szolgaltatasrol szolo 27/1995. (VIL. 25.) NM rendelet 5.§-a irja el6

A foglalkozas-egészségligyi szakellato helyek II. fokon végzik a munkakori, a szak-
mai alkalmassagi vizsgalatokat, a foglalkozasi megbetegedések gyanujaval beutal-
takkal kapcsolatos konziliumot, az allaskeresOk atképzéséhez sziikséges szakmai al-
kalmassagi, illetve a kozfoglalkoztatashoz sziikséges munkakori alkalmassagi orvosi
vizsgalatot, a megvaltozott munkaképességti allaskeresdk, valamint az alkalmi mun-
kavallalok foglalkoztathatosagaval kapcsolatos szakvéleményezést a munkatigyi fel-
adatkoriikben eljaré févarosi és megyei kormanyhivatalok szdmadra, valamint az
egészségligyi felvilagositasi, tandcsadasi, egészségfejlesztési feladatokat.

A foglalkozas-egészségligyi szakellatd helyek (legutdbbi) jegyzékét az Egészségiigyi
Ko6zlony 2008. évi 1. szamaban tette kozzé az egészségligyi miniszter. Ebben a koz-
leményben 88 szakellatd hely szerepel. Jelenleg 173 szakellaté hely miikodik, ame-
lyeknek elektronikusan levelet kiildott a Nemzeti Népegészségiligyi Kozpont Mun-
kahigiénés és Foglalkozas-egészségiigyi Fdosztdlya, hogy szdmoljanak be az elmult
évi tevékenységiikrol.

A megkeresésre 161 valasz érkezett, amelyben beszdmoltak a 2019. évi munkajukrol.
A szakellato helyek 6%-a nem kiildott jelentést.

A foglalkozas-egészségiigyi szakellatd helyek 2019. évi tevékenységi mutatoit a IX.
szamu tablazat tartalmazza.
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IX. tablazat

Foglalkozas-egészségiigyi szakellato helyek vizsgalati esetszamai

2019

Szakellatd helyen végzett vizsgalatok

Esetek sza-

ma
Vallalkozo egészségligyi dolgozdk egészségi alkalmassagi vizsgala- 9.357
ta I. fokon '
Egészségligyi dolgozok munkakori €s/vagy egészségligyi tevékeny- 381
ség alkalmassagi vizsgalata II. fokon

A munkakori alkalmassag II. foku elbiralasa 675
Szakmai orvosi alkalmassag II. foku elbiralasa 1.129
Palyavalasztasi tanacsadas 1.619
A kézilétegyverek megszerzéséhez és tartdsahoz egészségi alkal- 77
massag II. foku elbirdlasa

A kozteriilet felligyelSk egészségi, fizikai és pszichikai alkalmassa- 95
ganak II. foku elbiralasa

Kozfoglalkoztatasban résztvevdk foglalkoztathatosagi szakvéle- 14.645
ményhez végzett vizsgalata '
Szabalysértési eljarasban alkalmazott foglalkoztathatdsagi szakvé- 3.930
leményhez végzett vizsgalatok '
Munkatigyi Kozpontok kérésére OK]J-s képzésre jelentkezOk beisko- 17 630
14z4s elStti vizsgalata '
OKJ-s képzésre jelentkezOk beiskolazas eldtti vizsgalata sajat kez- 38.505
deményezésre '
Foiskolara, egyetemre jelentkezOk beiskoldzas eldtti vizsgalata 4.066
Foglalkozassal 0sszefliggd betegség gyanujaval vizsgaltak szdma 240
Bejelentett foglalkozasi megbetegedések szama 27
Bejelentett fokozott expozicios esetek szama 15
Tan&csadas - orvosoknak 4.369
- munkaltatéknak 2.669
- munkavallaléknak 11.869
Foglalkozas-egészségiigyi konzultacio a foglalkozas-egészségiigyi 1151
alapszolgalatok szamara '
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Eg/yéni vallalkozoknal hivatasos gépjarmu alkalmassagi vizsgalatok 1.564
szama

Kilfoldi munkavallaldashoz munkakori orvosi alkalmassagi vizsga- 1701
lat

Egyszertsitett foglalkoztatashoz kapcsolddo alkalmassagi vizsgala- 1.387
tok

Egyéb konzultaciok 13.263

A foglalkozas-egészségiigyi szakellato helyek osszforgalma 129.806 £6 volt (2018-ban
138.489 £6). Forgalmukban 6,3%-0s csokkenés lathato. A forgalmat elsésorban a nagy
szamban induld OK]J szakképzésekhez eldirt el6zetes szakmai orvosi alkalmassagi
vizsgalatok teszik ki.

El6zetes szakmai orvosi alkalmassagi vizsgalatot kell végezni a szakképzésre felvéte-
lizOknek, ahol a képesités megszerzésének ez a feltétele. A hatdlyos rendeletek sze-
rint ezeket a vizsgalatokat kizardlag a foglalkozas-egészségligyi szakellatd hely orvo-
sa végezheti. Ez utobbi megvaldsuldsat rendszeresen ellendrzik a kormanyhivatalok
hatdsagi szervei, tekintettel arra, hogy nagyon sok visszaélés van ezen a teriileten.
Sok foglalkozas-egészségligyi alapszolgalat az egész orszag teriiletére kiterjedéen
ajanlotta a szakmai alkalmassagi vizsgalatok elvégzését, esetenként az iskoldkban is.

Hepatitis C sziir6vizsgalat az egészségiigyi dolgozok korében

2019-ben a foglalkozas-egészségligy (alapszolgalat és szakellatod hely) jelentds felada-
tot kapott az egészségiligyi dolgozok HCV sziirésében (szervezett és nem szervezett
munkavégzés keretében dolgozok). A szervezett munkavégzésben dolgozoknal az
adott egészségiigyi intézmény foglalkozads-egészségiigyi alapszolgdlat orvosa soron
kiviili munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalat keretében, mig a nem szervezett
munkavégzés formajaban — egyéni egészségligyi vallalkozdk, az egyéni cég, illetve a
tarsas vallalkozas tagjaként — dolgozdknal az egészségiigyi tevékenységre vald soron
kiviili alkalmassagi vizsgalat formdjaban végezték el.

Az elvégzett vizsgalatokrdl az alapszolgalatok és a szakellato helyek havi jelentésté-
telre kotelezettek. A vizsgalatok 2020. december 31-ig folytatodnak.
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Osszefoglalas

Foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatas biztositasa minden szervezett munkavég-
zésben alkalmazott dolgozd szdmadra kotelez6. A munkavédelemrdl sz6lo 1993. évi
XCIIIL torvény 58. §-a pontosan meghatarozza, mely feladataihoz koteles a munkalta-
té igénybe venni a foglalkozas-egészségiigyi szolgalat szakmai segitségét.

Ezen szakteriilet feladata a munkahelyeken egyediiliként biztositani a nemzetgazda-
sag értékteremtd erejének, a munkat végzé embernek az egészséget nem veszélyezte-
t6 munkavégzését, beleértve a foglalkozasi eredeti megbetegedések kialakuldsanak
megeldzését, az esetleg kialakult foglakozasi eredet(i egészségkarosodasok korai fel-
ismerését és ellatasat. Ennek érdekében vizsgdlja és értékeli a munkahelyen fellelhetd
egészségi kockazatokat, javaslatot tesz azok megel6zésére. A szakteriilet célja tehat,
hogy a munkavallald egészségesen toltse munkas éveit, foglalkozasi vagy foglalko-
zassal Osszefiiggd megbetegedése ne alakuljon ki, esetleges (nép)betegsége korai sta-
diumban keriiljon felfedezésre, lehetOleg egészségesen érje meg az oregségi nyugdij-
kort. Magyarorszag tarsadalmi és gazdasagi felzarkdzasa elképzelhetetlen rossz
egészségi allapotu, beteg munkavallalokkal, a munkaer6 jo egészségi allapota alap-
vetden befolydsolja a nemzet sorsat €s a jovore vonatkozd kilatasait.

Az oromteli, egészséges és biztonsagos munkavégzés humantokét jelent a munkalta-
tok szamadra, az egészséges munkavallalo jelentds gazdasagi értéket biztosit és teremt
a gazdasagi fejlédés motorjaként. Ezen emberi erdforras biztositdsanak zaloga a fog-
lalkozas-egészségiigyi szolgalat.

Osszességében megéllapithatd, hogy az alapelldtdson és a szakellatdson beliil a fog-
lalkozas-egészségiigy elldtja a szamadra dedikalt feladatokat, sem létszdm, sem infra-
strukturdlis problémak nem nehezitik munkajat, azonban a hatékonyabb és teljes
kor( szolgaltatas biztosithatdsag érdekében véleményiink szerint mtikodési és szaba-
lyozasi kornyezetének mielSbbi feliilvizsgalata, a szolgalat munkdjanak kiemelt ta-
mogatasa indokolt.
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